MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL
DE SAN MIGUEL

RESOLUCION DE ALCALDIA N°001-2019-A-MPSM

San Miguel, 02 de enero del 2019.
EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MIGUEL.
VISTA:

La necesidad para el normal funcmnamlento a nivel estructural y funcional al interior de la municipalidad y
la situacion de urgencia de atencion a la ciudadania debrdo al cambio en la geshbn municipal; y,

CONSIDERANDO: : Y

2

Que, las Municipalidades Provinciales son ¢rganos de gobaemo promotores del desarrollo local; con
personeria juridica de derecho publico y con plena capacidad para el cumphrntento de sus fines y gozan de
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, conforme prescribe el
articulo 194° de la constitucion politica del estado, concordante con el segundo parrafo del articulo Il del
titulo preliminar de la ley Organica de Municipalidades N° 2?9?2

Que, como lo establece el Art. IV del titulo prellmlnar dei mismo cuerpo de leyes, los gobiernos locales
presentan al vecindario, promueven la adecuada presentamon de los servicios pubhcos locales y el
desarrollo integral, sostenible y arménico de la circunscripcion.
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Que, seglin lo establecido en el articulo 2° del derecho Leglslatﬁfo N° 276, se encuentra fuera de la carrera
administrativa el personal contratado, no obstante, les son de’ aphcacnon las disposiciones del decreto
legislativo N°® 276, en lo que resulte pertinente. Asimismo, se encuentran exclwdos de la carrera los
funcionarios que desempefian cargos politicos o de confianza. e

Que, de acuerdo con la primera disposicion complementaria final de la Ir-;yr N‘ 29849, el personal del e‘mp!eo ‘

plblico clasificado como funcionario, empleado de confianza y directivo superior, segun las definiciones de

la ley Marco del Empleo Publico, puede ser contratado mediante el régimen de contratacion administrativa Pl
de servicios, estando excluido de la realizacion del concurso publico referido en el articulo 8‘ del Decreto o
Legislativo N°1057. o e <)
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Que, los funcionarios ptblicos sobre las cuales recae lo establecido en el: pérrafo antenor son solamente
los de libre nombramiento y remocién, al cumplir estos con la exclusion de realizarse de concurso publico.
Esta disposicion no es extensiva a los funcionarios de eleccion popular o de nombramiento y remocién
regulados, quienes se rigen por sus normas y caracteristicas de su cargo.

Que, en esa linea, la cuarta Disposicion compiememaﬂa Transitoria del Decreto Supremo N° 075-2008-

PCM sefala que por la naturaleza de las funciones que desempeian, Ios;;a JOs cublertos. por persanas - g .‘févs-.. _

designadas por resolucion no se encuentranTSUmetldos alasreglasde du@clén el contrato, pmcedimlento 2 g

causales de suspension, 0 extincian; “dema; é‘émdores UAS ‘sléndoles Iicabl'és Tas "
-'duspos lonesde la: LeyN? 2517'5-3*--.- it '
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?‘*‘ _Q ARG Que en consecuencia, las entidadés compmmetfcﬁﬁen érl Decreto LéglslativoN® 1057 pueden contratar i S oUR 2
*directamente personal bajo ¢l régimen CAS para qde ejerzan funclopes que son propias d& in funclonario "~ =~
. .0 directivo-de la,enfidad, siempré;queisudesigriacion-en el cafgo.se haya éfectuado por. libre. decision del .
it _““"“ = titular de'la éntidad. . Asimismo; ‘el personal | bajo antilidis solo es contratada para ocupeasnal plaza organica <. . .
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Sue des Iatnbucuon de este gobiemo local, segiin el Articulo 39° concordante con el articulo 43°, parte in
Ine de la Ley 27972, ejercer funciones ejecutivas de gobiermo mediante Decretos de Alcaldia y por
resolucion de Alcaldia los asuntos administrativos a su cargo.

Que, asimismo segtn el inciso 20 del amculo 20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades
establece que el alcalde puede delegar sus atribuciones administrativas en el Gerente Mumcupal la misma
que debe ser efectuada mediante la emision del acto resolutwo respectivo.

Estando conforme a lo expuesto y en uso de las facultades previstas, en el numeral 6 del articulo 20° y 43°
de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 2?972
o

SE RESUELVE: .
- f

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR a partir del 02 deenero del 2019 3 'St HERNAN HERRERA
APARCANA en el cargo de confianza de GERENTE MUNICIPAL de la Munlclpalndad Prowncual de San .
Miguel, todo esto en merito a lo expuesto en la parte considerativa de la presente resolucuon e

ARTICULO SEGUNDO. - DELEGAR al Gerente Municipal,~ para e;ercer todas Ias funciones
administrativas, que sean delegables segiin el Art, 20° lnc 20 de la Ley N°.27972. :

ARTICULO TERCERQO. - DEJAR SIN EFECTO, toda, nonna que se oponga ala presente resolucmn

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Secretana General para hacer de conocamlento a todas Ias-'__:::'.... B,

unidades organicas de la Municipalidad lo dispuesto en la presente Resoluc:én L B P

POR TANTO: 4 e |
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE. -~ .+

Cic:

Alcaldia

O.C.l.

Asesoria Juridica.

S.G. Presupuesto y Planificacion.
U. Recursos Humanos.
Interesado.
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