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ACTA N° 001 2025-DE EVALUACION CURRICULAR

PROCESO DE SELECCION CONVOCATORIA CAS N° 004-2025-MPSM — POR NECESIDAD TRANSITORIA

En el local de la oficina de Recursos Humanos de Municipalidad Provincial de San Miguel, Provincia de
San Miguel, Departamento de Cajamarca, a los 26 dias del mes de agosto de 2025, siendo las 12:00
a.m., se reunieron los miembros del comité Evaluador del PROCESO CAS N° 004-2025-MPSM - POR
NECESIDAD TRANSITORIA; con el objetivo de llevar a cabo el proceso de seleccion de Personal del
Concurso CAS N° 004-2025-MPSM, convocado por la Municipalidad Provincial de San Miguel; proceso
que se lleva a cabo segun Bases Aprobadas para la (Contratacion de Personal Bajo el Régimen de
Contratacién Administrativa de Servicios de la Municipalidad Provincial de San Miguel), para ocupar
diferentes puestos de la MPSM, a fin de emitir y evaluar los resultados de Evaluacién Curricular de los
Postulantes.

Los resultados de la evaluacidn curricular del concurso CAS N° 004-2025-MPSM son los siguientes:

De la evaluacién realizada en la fase “Fase de Evaluacién Curricular”, quedaron 22 participantes
declarados APTOS que postularon a las 12 plazas, por ende, pasan a la segunda Etapa de seleccién de
Personal, correspondiente a la entrevista Personal.

Los Resultados Finales de la Primera etapa de seleccidon de Personal (Evaluacion Curricular), son los

siguientes:
Numero de Plazas Convocadas 1] 12
Numero de Postulantes APTOS para Fase de Entrevista 1] 22
Numero de postulantes NO APTOS 1] 12
TOTAL DE POSTULANTES 1| 34

Se adjunta Resultados de Evaluacion Curricular (02 hojas)

Siendo las 17:30 p.m., del dia 26 de agosto del 2025, firman la presente acta los miembros del Comité
del Proceso de Seleccion CAS N° 004-2025-MPSM, por necesidad transitoria, en sefial de conformidad.
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N° NOMBRES Y APELLIDOS DNI N° PUESTO AL QUE | PUNTAJE | CONDICION OBSERVACIONES
PLAZA POSTULA
001 | CHRISTHIAN ANTHONY VILCHEZ 70051204 | 001-2025 INGENIERO | 48 APTO
ORTIZ
002 | JEAN CARLOS NARRO ABANTO 70809609 | 001-2025 INGENIERO | 48 APTO
003 | MIGUEL ENRRIQUE YZQUIERDO 73884026 | 001-2025 INGENIERO | - NO APTO NO CUENTA CON CAPACITACIONES
CORREA RELACIONADAS AL PUESTO
REQUERIDO.
HABILIDAD CADUCADA.
004 | MARIO EDUARDO MORENO 70199464 | 001-2025 INGENIERO | 46 APTO
GUEVARA
005 | NEYDER YOSMER MIRES ACUNA 48764024 | 001-2025 INGENIERO | - NO APTO LLENADO DE ANEXOS INCOMPLETOS,
NO CONSIGNO NUMERO DE FOLIOS
ANEXO 1.
006 | HEYNER AUGUSTO VILLANUEVA 46821265 | 002-2025 ESPECIALISTA - NO APTO NO ACREDITA EXPERIENCIA
CUBAS ADMINISTRATIVO | LABORAL, TITULO PROFESIONAL,
CERTIFICADOS Y OTROS
007 | DIANA YAQUELIN SANCHEZ 47948920 | 002-2025 ESPECIALISTA 45 APTO
CASTANEDA ADMINISTRATIVO |
008 | PIERO FRANCESCO MARTINEZ 72280661 | 002-2025 ESPECIALISTA - NO APTO NO CUMPLE, EXPEDIENTE
ELESCANO ADMINISTRATIVO | PRESENTADO SIN SOBRE CERRADO.
009 | KEIKO NAIR UCHIDA SILVA 46697056 | 003-2025 ESPECIALISTA EN 49 APTO
TURISMO Y
ARTESANIA
010 | ELBER SUAREZ HERNANDEZ 77065971 | 004-2025 | TECNICO DE CAMPO | 41 APTO
011 | RUTH YOVANY TAICA SANCHEZ 72906755 | 005-2025 ESPECIALISTA EN - NO APTO
PLANILLAS Y NO CUMPLE CON FOLIACION Y
REMUNERACIONES RUBRICA EN ANEXOS.
012 | YULILILIANA DE LA CRUZ BECERRA 73428239 | 005-2025 ESPECIALISTA EN 48 APTO
PLANILLAS Y
REMUNERACIONES
013 | GIOVANA MALIMBA ALCANTARA 46681018 | 005-2025 ESPECIALISTA EN 56 APTO
PLANILLAS Y
REMUNERACIONES
014 | DANNY EDUARDO LLANOS 47360930 | 006-2025 | ASISTENTE TECNICO 46 APTO
GUTIERREZ |
015 | MERLY BALCAZAR VASQUEZ | 75992699 | 006-2025 | ASISTENTE TECNICO - NO APTO NO CUMPLE CON LA ADECUADA
PRESENTACION DE EXPEDIENTE
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016 | MIGUEL EDUARDO QUIROZ LONGA 70241389 | 006-2025 | ASISTENTE TECNICO - NO APTO DOCUMENTACION SIN FOLIACION
CORRECTA SEGUN BASES
017 | EBER ELI RAMOS ESTELA 72544577 | 006-2025 | ASISTENTE TECNICO - NO APTO NO CUENTA CON EXPERIENCIA
MINIMA PARA EL PUESTO (GENERAL
Y ESPECIFICA)
018 | LUIS FERNANDO SANCHEZ BAZAN 70428811 | 006-2025 | ASISTENTE TECNICO - NO APTO NO CUMPLE CON LA ADECUADA
PRESENTACION DE EXPEDIENTE
019 | ANDERSON DALFRED ROJAS 45586127 | 006-2025 | ASISTENTE TECNICO 48 APTO
MORENO
020 | WALTER ROMERO BECERRA 73344117 | 006-2025 | ASISTENTE TECNICO 48 APTO
021 | PEDRO RICARDO TORRES ABANTO 44219706 | 006-2025 | ASISTENTE TECNICO - NO APTO NO ACREDITA EXPERIENCIA LABORAL
GENERAL Y ESPECIFICA, NO CUENTA
CON CERTIFICADOS DE
CAPACITACIONES
022 | SEGUNDO ADAN ABEL IRIGOIN 76934789 | 007-2025 EJECUTOR 48 APTO
PAUCAR COACTIVO
023 | OSCAR MOISES ASENCIO SANTOS 70182938 | 007-2025 EJECUTOR - NO APTO NO ADJUNTA HABILIDAD
COACTIVO PROFESIONAL
024 | HUGO CESAR MORALES CORTEZ 73769067 | 008-2025 TECNICO (A) 47 APTO
ADMINISTRATIVO
025 | MARLENE QUISPE LINGAN 46563023 | 008-2025 TECNICO (A) 46 APTO
ADMINISTRATIVO
026 | LUCERO NATALY CACERES 71994470 | 008-2025 TECNICO (A) 48 APTO
HERNANDEZ ADMINISTRATIVO
027 | LEYDI DIANA VARGAS BAZAN 76452251 | 008-2025 TECNICO (A) 47 APTO
ADMINISTRATIVO
028 | RONAL ENRIQUE QUISPE SUAREZ 42673686 | 009-2025 JEFE-ULE 47 APTO
029 | YOJANA MARDLI OLIVARES QUISPE | 73547285 | 009-2025 JEFE-ULE 48 APTO
030 | YOBER ENRIQUE RODAS LINGAN 76479261 | 010-2025 EMPADRONADOR 40 APTO
031 | LUIS MARTIN ROMERO PADILLA 74466639 | 010-2025 EMPADRONADOR 40 APTO
032 | VICTOR CRUZADO ALVITEZ 42068944 | 011-2025 COORDINADOR 42 APTO
033 | GILMER CRUZADO ALVITEZ 41285807 | 012-2025 SUPERVISOR 43 APTO
034 | JORGE RONALDO SORIANO MALCA | 74063415 | 012-2025 SUPERVISOR - NOAPTO | ANEXO 01, SIN FIRMA Y SIN NUMERO
il DE FOLIACION.
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