PROCESO CAS N° 001-2025-MPSM NECESIDAD TRANSITORIA PLAZAS DESIERTAS .

N° DEPENDENCIA ~ CODIGO DE PLAZA CARGO O PLAZA CANTIDAD CONDICION FINAL

1 GERENCIA MUNICIPAL 001-2025 SECRETARIA I 1 DESIERTO

2 el 003-2025 SECRETARIA| 1 DESIERTO
INSTITUCIONA

OFICINA GENERAL DE
ADMINISTRACION Y

3 010-2025 ASISTENTE ADMINISTRATIVO I 1 DESIERTO
FINANZAS/OFICINA DE RECURSOS
HUMANOS
GERENCIA DE DESARROLLO
4 011-2025 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 1 DESIERT
SOCIAL Y HUMANO/DEMUNA S =

OFICINA GENERAL DE SECRETARIA
5 GENERAL/OFICINA DE 012-2025 ASISTENTE ADMINISTRATIVO | 1 DESIERTO

COMUNICACIONES

CINA GENERAL DE SECRETARIA
6 iad = i 013-2025 SECRETARIA | 1 DESIERTO

GENERAL/MESA DE PARTES

PROCURADURIA PUBLICA

7 015-2025 SECRETARIAII 1
MUNICIPAL S
ERE DE INFRAESTRUCTURA
8 e PUBLICA . 016-2025 INGENIERO | 5 DESIERTO

GERENCIA DE DESARROLLO
TERRITORIAL Y

9 | TRANSPORTE/SUBGERENCIA DE 018-2025 SERENO | 4 DESIERTO

SEGURIDAD CIUDADANA'Y
DEFENSA CIVIL
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GERENCIA DE DESARROLLO
TERRITORIALY
10 | TRANSPORTE/SUBGERENCIA DE 019-2025 SERENO FEMENINO | DESIERTO
SEGURIDAD CIUDADANA'Y
DEFENSA CIVIL
GERENCIA DE DESARROLLO
TERRITORIALY
11 | TRANSPORTE/SUBGERENCIA DE 020-2025 CONDUCTOR | DESIERTO
SEGURIDAD CIUDADANA'Y
DEFENSA CIVIL
12 GEREN,C'A e s 021-2025 SECRETARIAI DESIERTO
ECONOMICO Y AMBIENTAL
OFICINA GENERAL DE
13 ATt OO 025-2025 ABOGADO | DESIERTO
FINANZAS/OFICINA DE RECURSOS
HUMANOS
14 BT ol et 026-2025 PSICOLOGO(A) DESIERTO
SOCIAL Y HUMANO/DEMUNA
15 GENEREILA L i 028-2025 COORDINADOR(a) DE SISFOH-ULE DESIERTO
SOCIALY HUMANO/ULE
16 GECHOAD Y Tt 029-2025 EJECUTOR COACTIVO DESIERTO
TRIBUTARIA
GERENCIA DE DESARROLLO
TERRITORIALY
17 | TRANSPORTES/SUBGERENCIA DE 031-2025 TECNICO ADMINISTRATIVO | DESIERTO
SEGURIDAD CIUDADANA'Y
DEFENSA CIVIL
18 S s A 032-2025 AUXILIAR ADMINISTRATIVO DESIERTO
- SOCIALY HUMANO/OMAPED
| ’ _ TOTAL PLAZAS DESIERTAS 26
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