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GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Estimados ciudadanos y ciudadanas,

Al haber transcurrido los 100 primeros dias de gestion municipal, queremos compartir e infor-
mar a nuestra poblacién San Miguelina, de nuestro trabajo y logros por el equipo de la Geren-
cia de Desarrollo Econdmico, la Sub Gerencia de Cooperacién Técnica Promocion de Emprendi-
mientos, Pymes y Turismo y la sub Gerencia de Recursos Naturales y Medio Ambiente, que jun-
to a los nuestro actores sociales y productivos nos hemos constituido en agentes de desarrollo y
de cambio verdadero que se vea reflejada en la mejora de la calidad de vida de las familias.

El equipo de la gerencia de desarrollo econémico tiene como propdsito generar en las familias
campesinas de nuestro Distrito mejores condiciones de vida bajo el enfoque de desarrollo inte-
gral sostenible hemos puesto en marcha las principales propuestas de trabajo junto con las ins-
tituciones publicas y privadas consideradas como alianzas estratégicas a nuestros actores so-
ciales, como principales protagonistas, haciendo uso de nuevas tecnologias que les permita ge-
nerar recursos, empleo digno, uso racional de los recurso naturales y mejorar y dinamizar su
economia y brindar mejores condiciones de vida a su familia, contribuyendo a reducir la vulne-
rabilidad y exclusién, produciendo riqueza en el capital humano, social, cultural y econémico,
trabajando con ellos para que ejerzan una ciudadania consiente con la exigibilidad de sus dere-
chos.

Sin embargo, también pensamos que es necesario e importante visibilizar y difundir nuestros
proyectos, propuestas, y actividades y compartir y extender nuestros logros y experiencias, en-
foques y metodologias de intervencion en cada una de las comunidades que venimos intervi-
niendo ademas de buscar el acercamiento a las instituciones que interactéian en nuestro ambito
distrital y provincial y puedan sumarse progresivamente a incorporar en su quehacer varias de
estas propuestas y proyectos los que estan alineados a nuestros planes de gobierno, plan de
desarrollo provincial, regional y nacional, los que garantiza la sostenibilidad y replicabilidad per-
mitiendo que los proximos afios garanticemos intervenciones y oportunidades a las comunida-
des de nuestro distrito y provincia.

Desde aqui queremos expresar nuestro reconocimiento y gratitud a las instituciones publicas y
privadas que se vienen sumando a contribuir con el desarrollo econémico y ambiental de nues-
tra provincia, Agencia Agraria, Unidad de Gestion Educativa Local - San Miguel, Red de Salud de
San Miguel, Agrorural CEFOP, ONGs Soluciones Practicas ITDG, Pronaturaleza, Ayuda en Accion,
Cuerpo de Paz, entre otras y de manera especial a las autoridades y productores agrarios y ga-
naderos con quienes venimos trabajando concertadamente y comprometidos con la propuesta y
proyectos emprendidos por la gestion quienes han asumido el compromiso de convertirse en
agentes de cambio, para que puedan elevar su calidad de vida.




GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MIGUEL

LA MUNICIPALIDAD, es una entidad juridica de derecho publico ,en la modalidad de
gobierno regional- local ,con autonomia politica ,administrativa y econémica conferida
por la Constitucion Politica del Peru ,cuya finalidad es promover el desarrollo y la
economia local y la prestacion de los servicios publicos de su responsabilidad ,en ar-
monia con las politicas y planes nacionales y regionales de desarrollo.

Ademas de realizar acciones orientadas a la promocién del Desarrollo Econémico Sos-
tenible con énfasis en la pequefia y micro empresa y la generaciéon de empleo digno,
promotor del turismo y cuidado y proteccion del patrimonio cultural local y cuidado y
uso racional de los recursos naturales , propiciando la participaciéon de la comunidad y
organizaciones vecinales como gestores del desarrollo econémico local, con la finalidad
de mejorar las condiciones de vida de la poblacion.

Nuestra Visién es: “San Miguel al 2025, es un territorio con acceso a servicios basicos
de calidad, con prioridad en la disminucién de la desnutricién cronica infantil, aten-
cién educativa integral e infraestructura sanitaria adecuada; lider en producciéon y
productividad agropecuaria y artesanal responsable socialmente, articulada a merca-
dos locales, nacionales e internacionales, con una cultura de protecciéon ambiental y
puesta en valor sus recursos naturales y turisticos; mediante un gobierno local con
sistemas de gestion publica moderna, democratica, transparente y descentralizada,
que contribuya a mejorar la calidad de vida de sus pobladores”

La Mision estratégica es: Impulsa con responsabilidad y compromiso ético y social,
mejores niveles de competitividad, acordes al dinamismo econémico, al nivel poblacio-
nal y a su ubicacion geografica, con el objetivo primordial de mejorar la calidad de vida
de sus habitantes. La economia debe orientarse hacia la generacion de oportunidades
de empleo digno en la poblaciéon, mejorando los sistemas productivos agropecuarios,
artesanales y turisticos de la provincia de San Miguel.

Durante los proximos afnos se enfatizara en promover la produccion, el desarrollo em-
presarial local y el empleo mediante el impulso al desarrollo de industrias de transfor-
macion, priorizando los sectores de produccion principales leche, palta cuy y otros.
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EQUIPO DE DESARROLLO ECONOMICO

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

NOMBRE : MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MIGUEL

UBICACION
PAIS : Peru
REGION : Cajamarca
PROVINCIA : San Miguel
DISTRITOS : -San Miguel
-San Silvestre de Cochan
-Calquis
-Llapa
- La Florida
- Bolivar
- Nanchoc
- Niepos
- San Gregorio
- Agua Blanca
- Tongod
- Catilluc
- Prado
No. DE CASERIOS
POBLACION : 15885 Habitantes
DOMICLIO : Jr. Bolognesi N° 407 Plaza de Armas San
Miguel, Region Cajamarca
TELEFONO : (51) 076—319366
EMAIL : munism@muni-sanmiguel.gob.pe

EQUIPO TECNICO:
Soc. Gilberto Zamora ramos

Tec. Wilder Aliaga Paredes

Ing. Cesar Alfonso Diaz Guerrero

Tec. Ramiro Malca Romero

Ing. Jommer Daniel Poma de la Puente
Bach. Roberto Carlos Chuquilin Cueva
Bach. Cristhian Miguel Lozano Hernandez




Objetivos

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Los objetivos que nos hemos trazado para la presente gestion estan plasmados en
las propuestas de cada una de las sub Gerencias y unidades, las mismas que vie-
nen siendo ejecutadas en coordinacion con las autoridades de los diferentes case-
rios y Centros Poblados y la poblacién con los que venimos poniendo en marcha
las diferentes propuestas de desarrollo las mismas que tiene como finalidad lograr
una mejor calidad de vida sin exclusion y éstos son:

1 Mejorar los sistemas productivos agropecuarios, artesanales y turisti-
cos.

Poner en marcha el programa de siembra y cosecha de agua a nivel de
la provincia de San Miguel.

Promover el turismo, la artesania, gastronomia y el patrimonio cultu-
ral de la provincia.

Promover y fortalecer las organizaciones sociales y productivas e in-
sertarse en los mercados locales, regional y nacional.

Promover las cadenas productivas palta, leche y cuy a nivel de corre-
dores econémicos

Mejorar la gestion de sus recursos naturales con enfoque de cuenca.

Implementar los instrumentos de gestion ambiental, (PIGARS, SI-
GERSOL, AGENDA AMBIENTAL, ENTRE OTROS)

Promover la forestacion y reforestacion en cabeceras de cuenca de
nuestra provincia de San Miguel

Impulsar espacios de concertacién interinstitucional para el desarro-
llo integral de la provincia.

Gerencia y sub gerencias y unidades

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

. GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO.

Lograr una economia dinamica y diversificada, integrada competitivamen-
te y con un mercado interno desarrollado, insertadas en un mercado local,
regional y nacional, generando un empleo digno que se vea reflejado en el
incremento de los ingresos y mejora de la calidad de vida de las familias de
nuestro Distrito y provincia.

- SUB GERENCIA DE COOPERACION TECNICA PROMO
CION EMPRESARIAL PYMES Y TURISMO

Promover el crecimiento y desarrollo sostenible urbano y rural a través de
la diversificacion de la produccion local, dinamizando la pequefia y micro
empresa, el turismo receptivo y la cooperacion técnica en beneficio de la
poblacién de la provincia de San Miguel — Cajamarca.

+ Unidad pecuaria

+ Unidad agricola

. SUB GERENCIA DE RECURSOS NATURALES Y MEDIO

AMBIENTE

Realizar una gestion sostenible de los recursos naturales, reduccién de la
contaminaciéon ambiental a través del impulso de un programa de adop-
cion de una cultura ambiental.

. Unidad Técnica y salud ambiental

+ Unidad Técnica de limpieza parques y jardines
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Mapa Politico del Pera Mapa de ubicacion de la

Provincia de San Miguel
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Mapas de Localizacion de la zona de intervencion
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Mapas de Localizacion de la zona de intervencion

Mapa de ubicacion de la
Region Cajamarca

Mapa de ubicacion de la
Provincia de San Miguel y sus
distritos
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Mapas de Local

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Mapa del distrito de San Miguel
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CATILLUC

" LLAPA

CALQUIS
SAN SILVESTRE DE COCHAN

PROPUESTA DE SIMBRA Y COSECHA DE AGUA

Presidentes de los diferentes canales de riego participando en
la presentacién del programa de siembra y cosecha de agua

Presentacion del programa de siem-
bra y cosecha del agua a la junta de
usuarios del rio San Miguel

Con la finalidad de promover e implementar
la propuesta de siembra y cosecha del agua a
nivel de nuestro distrito y Provincia de san
Miguel se ha realizado el taller informativo en
donde han participado mas de 20 representan-
tes de los diferentes canales de riego, asu-
miendo el compromiso de respaldar la pro-
puesta y ayudar en la gestién para su imple-
mentacion considerandolo que es la tnica for-
ma de iniciar el verdadero desarrollo para la
agricultura y ganaderia como principales acti-
vidades de nuestra provincia.

Propuesta que iniciara a implementar desde la

Organizacidon, Capacitacién y formali-
zacion de canales de riego.
Considerando que en nuestro Distrito y Provin-
cia la situaciéon de los canales de riego hasta la
fecha no han tenido el acompanamiento ni el
asesoramiento técnico de ninguna institucion
publica o privada en beneficio de nuestros usua-
rios que les permita realizar una gestion eficien-
te del recurso hidrico que les permita incremen-
tar su produccion de cultivos y pastos para la
ganaderia como principal actividad de nuestra
provincia y mejorar de manera significativa los

ingresos del as familias campesinas.

Se viene capacitando a mas de 25 comités de ca-
nales de riego en gestion integral de los recursos
hidrico y también se ha procedido de asesorar
para el inicio del proceso de formalizaciéon para
acceder a todo tipo de apoyos y beneficiarse con
futuros proyectos de uso eficiente y racional del
recurso hidrico

oficina de infraestructura hidraulica producti-
va, area recientemente creada por la actual
gestion.

Gilberto Zamora y Wilder Aliaga realizando talleres de
capacitacién sobre formalizacién los canales de riego
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Avance del 90% del proyecto
ganaderos ejecutado por el
consorcio Ashuquito

El proyecto ganadero que viene ejecu-
tandose por el consorcio Ashuquito,
que viene beneficiando a 6 caserios

Pampa La Calzada, La Colpa, Riopam-

pa, San Lorenzo, Taulis Cercado Cal-

Ing. Cesar Diaz Guerrero supervisando los avances del | quis y el Tambo, y beneficia a 210 pro-
proyecto Ganadero ductores.

Dentro del proyecto ganadero tiene co-
mo componente mejoramiento genéti-
co para lo cual el Tec. Ramiro Malca
i csta realizando el proceso de insemina-
cion artificial a fin de mejorar la cali-
dad genética del ganado vacuno pro-
ductor de leche.

Mejoramiento del sistema de rie-
go tecnificado del caserio
Chiapon

sistema de riego de Chiapon y revesti
miento del canal de riego en coordinacionf®
con infraestructura se viene ejecutando
con un avance del 5% para darle funcio-
nalidad al sistema de riego tecnificado y
al vivero fruticola que se va a implemen-
tar en los proximos meses logrando bene- S8
ficiar a 60 familias. AeT

joramiento del sistema de riego tecnificado del
caserio Chiapdn por el equipo técnico de infraes-

Equipo de infraestructura y de desarrollof&s
econoémico, realizando la visita de campof
para la verificacion antes de empezar lafs
ejecucion del proyecto.

VIVERO MUNICIPAL Y VIVERO FRUTICOLA

Gestion del area de terreno para
la implementacion del vivero fru-
ticola en el caserio de Chiapon.

El equipo de desarrollo econoémico real-
zo las gestiones ante las autoridades del
Caserios de Chiapon, logrando la dona-
cién por un periodo de 4 anos de un
area de 800 m2 que se implementara el
vivero fruticola que tendra una produc-
cion de 100 mil plantones de frutales
(palta Maracuya, granadilla entre otros)
que beneficiaria a las comunidades de
clima tropical del distrito y provincia de
San Miguel

Rehabilitacion del vivero muni-
cipal en el Caserio de Nitisuyo
bajo
Se viene rehabilitando el vivero mu-
nicipal de Nitisuyo Bajo con la finali-
dad de produccion de manera per-
manente de plantones nativos y exo6-
ticos que nos permitan reforestar las
cabeceras de cuencas de nuestra
provincia y asi poder realizar una
gestion eficiente de nuestros recur-

sos naturales.

El equipo de desarrollo econémico
conjuntamente con la Sub Gerencia
de recurso naturales y medio am-
biente visitando al vivero municipal
con la finalidad de constatar el esta-
do actual y asi poder tomar las medi-
das de rehabilitacion , donde se viene
trabajando la propuesta de rehabili-
tacion.




Municipalidad Provincial de
San Miguel es beneficiada con
10000 plantones de frutales.

il La comision liderada por el Sr. Aldor

Alcalde Sr Aldor Chingay Hernédndez con el equipo de
desarrollo Econémico gestionando la donacién de planto-
nes del PEJEZA

aserios son

10000 plantones de frutales.

La comision liderada por el Regidor Aldo
Romero Romero presidente de la Comi-
sion de Desarrollo Economico Entrega
de 10000 plantones de frutales distribui-
dos a los caserios pertenecientes al Cen-
tro Poblado de Tayapampa Canchan
(Bellavista, Vista Alegre, Tanon, Campo
Alegre, Sunuden, Succha, Chiapén) que
beneficio a mas de 150 productores.

cial de San Miguel para gestionar an-
te el Proyecto Especial Jequetepeque
Zana—PEJEZA logrando la donacién
de 10000 plantones de frutales, los
mismo que beneficiaron a producto-
res que pertenecen al Centro Poblado
de Tayapampa Canchan

Regidor Aldo Romero Romero haciendo entrega de
plantones a los productores del CC.PP Tayapampa
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A la actualidad se viene elaborando la
propuesta de rehabilitacién y mejora-
miento de Pisigranja del caserio de Niti-
suyo Bajo la misma que servira como
centro piloto y de aprendizaje para su
replicabilidad en toda la provincia con
el objetivo de producir alimento para la
disminucién de la desnutricion y
anemia en nuestra poblacion de San

Situacion actual de la Pisigran-
ja de Nitisuyo Bajo.
Con la finalidad de rehabilitar la Pi-
sigranja se ha realizado la visita pa-
ra conocer el estado actual.

Tec. Ramiro Malca realizando la verificacion del
canal de ingreso de agua a la Pisigranja de Nitisuyo
Bajo.




Identificacion de 5 co-
chas para iniciar la ges-
tion d financiamiento
ante programa sierra
azul

Comité de Gestion Agra-
ria de la provincia de
San Miguel, cuenta con
su plan de trabajo para
el afo 2019

\

Ramiro Malca y el equipo de Ing. de la regién identifi- Ing. De la regién levantando informacién para la
cando cochas en el distrito de San Miguel formulacién de los expedientes de cochas

Identificacion de 5 cochas (san Miguel,
Calquis, Llapa y Cochan) en convenio
con la Agencia Agraria, Gobierno Re-
gional, para ser presentados al pro-
grama sierra azul.

Comité de Gestién Agraria luego de la elaboracién del
plan de trabajo

La Municipalidad como institucién impulsora
de desarrollo integral sostenible, tiene dentro
de sus estrategias impulsar alianzas estraté-
gicas que permitan aunar esfuerzos para lo-
grar impulsar propuesta y proyectos a favor
de la dinamizacion de la economia, en este
sentido se viene promoviendo y organizando y
reactivando el Comité de Gestion Agraria de
la provincia de san Miguel, y ahora cuenta
con el plan de trabajo anual 2019
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Impulso del Comité de Gestion Agraria

Identificacion de lugares estr cos para la cosecha Instituciones pibicas y privadas que forman el Co-
de agua en cochas en el distrito de San Miguel " , . mité de gestién agraria realizando el plan de tra-
bajo conjunto con la finalidad de promover y dina-

mizar la economia de nuestra provincia de San Mi-

Gerente de desarrollo econdémico presentando la pro- guel.
puesta de elaboracién del plan de trabajo
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Integrantes de la Unidad Técnica de gestién Ambiental de la
Municipalidad Provincial de San Miguel, luego de capacitacién

La Municipalidad tiene la consigna de tener a su
cargo profesionales competentes, capaces de desa-
rrollar de manera idénea sus funciones en lo refe-

rente a una efectiva gestion ambiental municipal, [

que permita una progresiva instauracion del para-
digma de desarrollo sostenible en nuestra locali-
dad, por ello, facilita y promueve la realizaciéon de
capacitaciones a los funcionarios por parte de ins-
tituciones y organizaciones especializadas en los
asuntos ambientales.

Capacitaciones a cargo
de OEFA, Gobierno Re-
gional y Ministerio de

Economia y Finanzas

Capacitacién sobre el Plan de Incentivos Municipa-
les a cargo del Ministerio de Economia y Finanzas

Taller de capacitacién para la conformacién de la
Comisién Ambiental Municipal (CAM) a cargo del
Gobierno Regional de Cajamarca

Impulso de la Calidad Ambiental

Actividades de segrega y reciclaje como parte del cumpli-
miento de la meta 3 del plan de incentivos municipales

La Municipalidad planifica y ejecuta actividades de
concientizaciéon, cumplimiento de metas y mante-
nimiento de adecuadas condiciones de salubridad
en toda su jurisdiccién; por tal motivo, equipa a
las comunidades con materiales de limpieza, cele-
bra en coordinacién con otras instituciones fechas
importantes en materia ambiental y brinda apoyo
a la poblacién para mantener sus propiedades en
condiciones ambientalmente adecuadas en pos de
lograr una autentica calidad ambiental en el ambi-
to de la provincia.

e materiales de limpieza para el centro poblado
Quindén Bajo

Dotacion de materiales
de limpieza y ejecucion
de actividades de con-
cientizacion, salubridad
y cumplimiento de me-
tas municipales

Pasacalle con diferentes instituciones educativas de
la ciudad de San Miguel por el "Dia Mundial del
Agua”
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nes desarrolladas por la Gerencia de Desarrollo Econdmico de
la Municipalidad Provincial de san miguel 2019




