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. {GESTIONANDO TU BIENESTAR! -

~ RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 027-2025-MPSM/GM
San Miguel, 14 dg enero de 2025.

VISTO:

El Informe N° 0019-2025-MPSM/OGPP, Informe N° 0026-2024-MPSM/GDSH, Informe N°
673-2024-MPSM/OGPP, Memorandum N° 1302-2024-MPSM-GM, Informe N° 0806-2024-
MPSM/GDSH, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Perd, dispone en su articulo 194, modificado por la Ley
N°® 30305, que las Municipalidades provinciales y distritales son organos de Gobierno Local que
cuentan con autonomia politica, econdémica y administrativas en los asuntos de su competencia;

Que, el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, establece que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del
Per( establece para las municipalidades radica en la facultad de ordenamiento juridico, por su
parte el tercer parrafo del articulo 39 de la misma ley dispone que, “Las Gerencias resuelven los
aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas”:

Que, de acuerdo a la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, en su articulo 26
sefiala que, La administracion Municipal adopta una estructura gerencial sustentandose en
principios de programacion, direccion, ejecucion, supervision, control concurrente y posterior. Se
rige por los principios de Legalidad, Economia, transparencia, simplicidad, eficacia, eficiencia,
participacion y seguridad ciudadana, en tanto que, en el articulo 27 sefiala que “La administracion
Municipal est4 bajo la direccion y responsabilidad del Gerente General (-..), asimismo, en el articulo
Z 28 indica que “La estructura organica basica de la Municipalidad comprende en el ambito
é‘ administrativo, a la Gerencia Municipal”;

>
\~ ..... ' Que, segun los articulos 195y 197 de la Constitucion Politica del Peru, las Municipalidades
- 2\ son competentes para regular - entre otros las actividades yo servicios de educacién, medio
‘ ', ambiente y cultura; asi como para promover la participacion ciudadana;

Tl Que, el Articulo 1 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades las Municipalidades, establece “Las municipalidades provinciales y distritales son
los 6rganos de gobierno promotores del desarrollo local, con personeria juridica de derecho
plblico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines”;

Que, mediante Informe N° 0806-2024-MPSM/GDSH de fecha 20 de noviembre de 2024,
el Gerente de Desarrollo Social y Humano de la Municipalidad Provincial de San Miguel presenta
el Plan de Trabajo “VACACIONES UTILES-2025", el cual tiene como objetivo contribuir y promover
el fortalecimiento y desarrollo de actividades educativas, recreativas y deportivas dirigidas a los
nifios, nifias, adolescentes y piblico en general, creando espacios de interaccién con la comunidad
ayudando de manera complementaria a la formacion basica regular. Demandando un presupuesto
ascendente a S/ 37,390.00 (treinta y siete mil trescientos noventa con 00/100 Soles):

() Jr. Bolognesi 407 - San Miguel - Cajamarca
¢? @munipsanmiguel &% 901279180

&7 www.muni-sanmiguel-gob.pe
) munism@muni-sanmiguel.gob.pe




iGESTIONANDO TU BIENESTAR! -

Que, mediante Informe N° 0026 2024-MPSM/GDSH, de fecha 08 de enero de 2025, el
Gerente de Desarrollo Social y Humano, solicita la aprobacion del Plan de Trabajo “VACACIONES
UTILES-2025", cuyo presupuesto asciende a la suma de $/37,390.00 (treinta y siete mil trescientos
noventa con 00/100 Soles);

Que, mediante Informe N° 0019-2025-MPSM/OGPP, de fecha 13 de enero de 2025, el
jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, adjunta la Certificacion de crédito
presupuestario N® 0022, para la ejecucion del Plan de Trabajo “VACACIONES UTILES-2025, por
un monto de S/37,390.00 (treinta y siete mil trescientos noventa con 00/100 Soles) de acuerdo al
Memorandum N° 0029-2025-MPSM-GM;

Por las consideraciones antes expuestas, y con las atribuciones delegadas mediante
Resolucion de Alcaldia N° 111-2024-MPSM/A, de fecha 11 de julio de 2024

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el Plan de Trabajo “VACACIONES UTILES-2025",
con un presupuesto que asciende a S/37,390.00 (treinta y siete mil trescientos noventa con 00/100
Soles) con la finalidad de cumplir con las actividades programadas.

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, que la ejecucion del Plan de Trabajo
“VACACIONES UTILES-2025", estara a cargo de la Gerencia de Desarrollo Social y Humano de
la Municipalidad Provincial de San Miguel.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, Ia presente Resolucién a la Gerencia de Desarrollo
. Social y Humano, Oficina General de Administracion y Finanzas, Oficina General de Planeamiento
"\ y Presupuesto.

7 REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

GDSH
OGAF
OGPP
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