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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

SAN MIGUEL

Unidos por el Desarrollo

“Afio de la Lucha Contia la Corrupcion y la Impunidad”
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 218-2019-MPSM/A.
San Miguel, 31 de diciembre del 2019,

A\
EL ALCALDE DELA .-.'.u.',':cz'r'm'nf}‘a PROVINCIAL DE SAN MIGUEL.
VISTO & ¥ /
\ WS i 2 e
La Resolucion Alcaldia Négzz.a_,;om- SM(A, la CARTA DE RENUNCIA S/N, de fecha
30 de diciembre de 2019, y; YA ™ « -

Que, de co , Politica del Pert, en
concordancia con LA ar de e Municipalidades,
Ley No 27972, sGo Sbiert Localifque  gozan de” autonomia politica,
econdmica y ndminis ativa i los asuntos de su competénciz, @ utonﬂém que la Constitucion

Politica del Perl establece Fﬁara las’munICIpallﬁades radlca en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrati osydé admtmstracnon ‘con su;eoon al orr{denaml nto juridico.

ece en su articulo 4° la
, el’r'al 2) al Empleado de

Que, la Ley
clasificacién del pe :

28175 —fley Marco deLE mpleo Publlct\ es
l del"Emnleo Piiblico. precisando el
Confianza Defmsendolo como aquel gue desempefa: cargo d " fignza, técnico o politico,
distinto al del funaonan publlco quien a su.vez se encuenf” el ehtdrno de quien lo designa
o remueve libremente:

Que, el érgar{b"ikéctor de absolucién de consultas referida{s""%l sentido y alcance de la
normativa sobre el Sistema Admmnstratnv&%l ti6n de Recursos Humanos (SAGRH) “SERVIR”,

mediante Informe Legal No 478-2012 G-OAJ, defecha 15 de mayo de 2012, por
aplicacion de-la-Primera. Disposicion-Complementaria Final de la Ley No 29849, senala que "el

personal del empleo pliblico clasificado como funcionario, Em pleado de.Conﬁanza y Directivo
arior ceann lac Hnﬁnlrlr\qat de la lnv Marcn dal anlnn ”uh!m nnn?fnr‘[*cnr contratadac

t =g w- -

mediante el régimen de Centratacuon Admlmstratlva de Semcvos -CAS-, excluyéndose Ia
realizacién de Concurso Piblico. ‘

En cuanto a la exclusién del concurso publico y otras reglas propias del régimen CAS, para
el caso en que una entidad publica opte por contratar a un personal para desempefiar un puesto
de confianza "Empleado” o "Directivo Superior”, esta configura una parte contractual accesoria al
vinculo funcional, el cual se produce a través de la respectiva resolucién de designacién emitida
por el titular de la Entidad. Es asi que la resolucién de designacion constituye un elemento central
en la contratacion del personal de confianza y directivo;

11_5___,_ Z __f__ AIG AAY AAAEC
\{UC Cl LHLC‘IIU Ut‘bk_llLU dlILC‘IIUIHIt'HLE se LUIIBE‘.‘ COn gl 1im e TCLHILU IN' 233-4VULO-

SER\/IR/GPGSC de fecha 29 de mayo de 2015, en el numeral 3.4 de las conclusiones del informe,
na persona que presta servicios en una entidad bajo el régimen de
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ia caiiera administiativa, puede establecer un segundo vinculo con la misma entidad bajo
el régimen CAS; sin embargo, previamente debe suspender- de manera perfecta - el vinculo
primigenio a través de una licencia sin goce de remuneraciones”,;

Que, en el presente caso, se'advierte que, de acuerdo al Cuadro de Asignacion de Personal

mgnnfn de la hAnmmn:hd:d Pravir ‘a'\da San l\/llnnal ayicte la Plaza de tinidad da Dracnpunefn

como Jefe, perteneciente a la lfsmdad Organica: Oficina de Planificacién, Presupuesto y
Modernizacion; y encontrandoﬂﬁ%tdnte resulta pertinente ser cubiérta via designacion; maxime
si el servidor propuesto a deS|gna{ tgmple con IOS{eqwsatos mmn‘nos del cargo establecidos en
los documentos de gestion. v —4 A

)

o T Tl | S O | Y] SRR S S Y.
e, inedidanie mesomucion I'(ECI

2019, se designa al Economista PAUL F

MUNICIPAL de |la GER _ill

Que, mediafite CA RENUN 1A S/N de fég
PAUL FRANCO LHU&.QH&LAN SILVA, prese ren
desempenando como;EREﬁTE MUNICIPAL dg’ﬁ GERER

1a ai cargo que venia
L de la Municipalidad

i 1 ]

-l

ARTICULO PRIMERO. - ACEPTAR |a renufgiz 'l‘seﬁor ECON, PAUL FRANCO CHUCCHUCAN
SILVA al cargo de GERENTE MUNICIPAL dé la GERENCIA MUNICIPAL de la Municipalidad
Provincial deSan M;guel a partir del 31 de diciembre del 2019, dandole Ias,gractas por el servicio
efectuado a esta Entidad Edil, debiendo HACER la correspond!ente erﬁrlaqa de carqo de manera
oportuna y adecuada; y DEJESE SIN EFECTO la Resolucnon Alr.aﬁ:lia N° 122-2019-MPSM/A de
fecha 02 de octubre del 2019, \ -

ARTICULO SEGUNDO. DESIGNAR al ING. ALEJANDRO SANCHEZ TIRADO identificado con
Documento Nacional de Identidad N° 26730626, en el cargo de confianza de GERENTE
MUNICIPAL de la GERENCIA MUNICIPAL de la Municipalidad Provincial de San Miguel, a
partir del 02 de enero del 2020.

ARTICULO TERCERO. - DELEGAR, las atribuciones administrativas de Alcaldia que son materia
de delegacién de acuerdo a Ley, al Gerente Municipal ING. ALEJANDRO SANCHEZ TIRADO,
para ejecutar todos los actos administrativos necesarios para el desarrollo institucional y
prestacion de los servicios publicos municipales, conforme lo dispuesto por el inciso 20 del
Articulo 20° de la Ley orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972, y conforme lo dispuesto en el

7y (/(,m.y 7/)(1/)
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Regiainento y Manual de Organizaciones y Funciones de la Entidad, Ley de Contrataciones del
Estado aprobado por Decreto Legislativo N°® 30225, y su reglamento Decreto Supremo N° 056-
2017-EF; Decreto Legislativo N° 1057, modificado por la Ley N° 29849 y su reglamento Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM, madificado mediante Decreto Supremo N° 065-2011-PCM y demas
normas concordantes y conexas coQila\ funcion plblica para los Gobiernos Locales, salvo aquellas
indelegables por imandato expres_‘@;\ie‘!a Ley.

, 3R\ |
ARTICULO CUARTO. NOTIFICAR (2 presente resolucién a lgs/ interesados y a las areas
correspondientes de la Municipalidéd. para su ng{éimiento y'ﬁg,es pertinentes.
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