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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MIGUEL
CAJAMARCA

“Aio de la Inversion para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria”
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 438-2013-A/MPSM
San Miguel, 23 de Diciembre del 2013.

EL ALCALDE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL SAN MIGUEL;

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a lo sefialado en el Art 37 de la ley N° 27972 — Ley Organica de
municipalidades, los funcionarios y empleados de las municipalidades se sujetan al régimen
laboral general aplicable a la administracion publica, conforme a ley. Los obreros que prestan
sus servicios a las municipalidades son servidores publicos sujetos al régimen laboral de la
actividad privada, reconociéndoles los derechos y beneficios inherentes a dicho régimen.

Que la ley de bases de la carrera administrativa en su Art. 24° Inc. d), senala que el
trabajador publico tienen derecho a: “Gozar anualmente de treinta dias de vacaciones
remuneradas salvo acumulacion convencional hasta por dos periodos’ Articulo
precedente que guarda concordancia con lo estipulado en el Art. 102° del Reglamento De La
Ley De Bases De La Carrera Administrativa, aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-90-
PCM, en la cual senala que: “Las vacaciones anuales remuneradas establecida en la ley, son
obligatorias e irrenunciables, se alcanzan después de cumplir el ciclo laboral y pueden
acumularse hasta dos periodos de comin acuerdo con la entidad preferentemente por
razones de servicio. El ciclo laboral se obtiene al acumular doce (12) meses de trabajo
efectivo, computandose para este efecto las licencias remuneradas y el mes de
vacaciones cuando corresponda’. Asi mismo el Art. 103 del mismo cuerpo normativo sefiala
que: “las entidades publicas aprobaran en el mes de noviembre de cada ario el rol de
vacaciones para el afio siguiente en funcion del ciclo laboral completo, para lo cual se
tendra en cuenta las necesidades del servicio y el interés del servidor. Cualquier
variacion posterior de vacaciones debera efectuarse en forma regular y con la debida
fundamentacion.”,

Que en el Art. 10 del Decreto Legislativo N° 713- “Sobre Descansos Remunerados de
los trabajadores sujetos al Régimen Laboral de la Actividad Privada’, se estipula que el
trabajador tiene derecho a treinta (30) dias calendarios de descanso vacacional por cada afio
completo de servicios,

Que por lo antes expuesto es necesario aprobar el Rol de vacaciones del personal
constituido por los trabajadores empleados y obreros nombrados y contratados de esta
municipalidad para que puedan hacer uso de este derecho laboral de rango constitucional en
el periodo que le corresponda,

Que, por estas consideraciones y estando estipulado las atribuciones conferidas por el
articulo 20° Inc. 6), y el Articulo 24° de la Ley Organica de Municipalidades N°27972;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL ROL DE VACACIONES - PERIODO 2014, para el
personal constituido por empleados y obreros, nombrados y trabajadores permanentes, de la
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MIGUEL
CAJAMARCA

Municipalidad Provincial de San Miguel, el mismo que forma parte de la presente resolucion,

establecido de la siguiente manera:

ROL DE VACACIONES PERIODO 2014

FECHA DE | PERIODO MES DE
N° APELLIDOS Y NOMBRES INGRESO | VACACIONAL| VACACIONES
1 | Deza Galvez, Rosa Haydée (Jefe de Rentas) 30/04/1980 2014 JULIO
3 | Hernandez Herrera, Juan Renan (Jefe de Caja) 14/11/1980 2014 OCTUBRE
4 | Suarez Guerrero, Severo Marciano (Chofer) 20/08/1980 2014 DICIEMBRE
5 | Coba Padllla, Hernando (Jefe de Abastecimientos) 02/06/1987 2014 AGOSTO
6 | Diaz Tavara, Faustino (Chofer) 19/04/1989 2014 SETIEMBRE
7 | Hernandez Rodas, Emiliano Alejandro (Chofer) 01/11/1989 2014 JUNIO
8 | Orrego Bravo, Leonaldo Absalon (Chofer) 11/03/1990 2014 MAYO
9 | Quiroz Cruzado, Jaime (Mercado Municipal) 01/11/1989 2014 FEBRERO
10 | Monsefu Sanchez, Juan de Dios (C. H. Sayamud)) 15/09/1985 2014 ABRIL
11 | Suarez Cueva, Salomon (Jardinero) 31/07/1975 2014 NOVIEMBRE
12 | Diaz Guerrero, César Alfonso (Jefe Dllo. Economico) 16/06/1997 2014 MAYO
13 | Malca Cieza, Elsa Marisol (Rentas) 24/02/1997 2014 AGOSTO
14 | Nerio Parraguez, Julio César (OCl) 14/01/2000 2014 MARZO
15 | Hernandez Ylizarbe, Wilfredo (Prog. Sociales) 21/02/1996 2014 NOVIEMBRE
16 | Monsefu Serrano, William (Asist. Presupuesto) 01/04/2003 2014 MARZO
17 | Vasquez Mendoza, Sequndo Alejandro (Obras) 01/12/1994 2014 FEBRERO
18 | Monsefu Moncada, Edgardo Armando (Almacén) 24/07/2000 2014 MARZO
19 | Vega Mendoza, José Olegario (Topdgrafo) 14/10/1995 2014 JUNIO
20 | Sudrez Sudrez, Nelson (Taller) 01/05/1992 2014 AGOSTO
21 | Monsefu Sanchez, Helmo Marcelo (Defensa Civil) 01/01/1997 2014 JULIO
22 | Rodriguez Espino, Flor Antonieta (Archivo) 13/08/1998 2014 OCTUBRE
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23 | Sanchez Gamarra, Sandra (RR. CC,) 01/03/2004 2014 ENERO
24 | Carrascal Herrera, José Manuel (Policia Municipal) 01/03/1995 2014 ENERO
25 | Vdsquez Davila, Nelson (Operador) 01/11/2002 2014 FEBRERO
26 | Rojas Hernandez, Franklin Walter (Operador) 01/01/1992 2014 SETIEMBRE
27 | Rojas Hernandez, Sequndo Hugo (Operador) 01/05/1997 2014 OCTUBRE
28 | Poma Poma, Flavio Elmer (Policia Municipal) 03/02/2003 2014 OCTUBRE
29 | Molina Paucar, Benedicto (Serenazgo) 12/03/2000 2014 DICIEMBRE
30 | Mendoza Quispe, Victor Eduardo (Serenazgo) 01/10/2001 2014 DICIEMBRE
31 | Ortiz Quispe, Walter Benjamin (Serenazgo) 01/04/1999 2014 DICIEMBRE
32 | Romero Cortéz, Pablo Roberto (Jefe Planif. y Ppto.) 01/02/2009 2014 AGOSTO
33 | Casanova Saenz, Miguel Fernando (Part. Ciudadana) | 01/02/2009 2014 AGOSTO
34 | Gémez Medina, Elmer (Chofer) 01/02/2009 2014 SETIEMBRE
35 | Guerrero Becerra, Merfina (Limpieza) 01/01/2007 2014 SETIEMBRE
36 | Huaccha Saucedo, Luis Marcos (Oper. Antena) 01/04/1992 2014 FEBRERO
37 | Becerra Romero, Gumercindo (Reciclaje) 01/01/1996 2014 SEPTIEMBRE
38 | De la Cruz Cruzado, Gregorio (Operador) 01/05/1997 2014 MARZO
39 | Rodas Mendoza, César Humberto (Ayudante Taller) 01/06/2001 2014 AGOSTO
40 | Romero Cienfuegos, Normel (Serenazgo) 01/01/2003 2014 DICIEMBRE
41 | Becerra Romero, Pedro (Serenazgo) 01/01/1996 2014 NOVIEMBRE
42 | Becerra Romero, Celestino (Obras) 02/02/2002 2014 AGOSTO
43 | Diaz Huangal, Isaias (Guardian) 05/04/1997 2014 JULIO
44 | Monsefu Pérez, José Santos (Limpieza Publica) 01/12/2002 2014 JUNIO
45 | Romero Vasquez, Herminio (Limpieza) 05/05/1990 2014 MARZO
46 | Sudrez Hernandez, Bernabé (Limpieza) 08/09/1996 2014 AGOSTO
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47 | Mendoza Mendoza, Manuel (Policia Municipal) 01/09/2001 2014 AGOSTO
48 | Romero Lopez, Segundo Santos (Policia Municipal) 15/04/1999 2014 DICIEMBRE
49 | Romero Morales, Apolinar (Guardian) 01/01/1996 2014 NOVIEMBRE
50 | lglesias Mendoza, Miguel Angel (Obras) 12/12/1994 2014 DICIEMBRE
51 | Garcia Quispe, Diego (Guardian) 08/02/1998 2014 OCTUBRE
52 | Paucar Becerra, Sequndo Leopoldo (Jardinero) 08/05/1995 2014 ENERO
53 | Pérez Diaz, José (Jardinero) 02/09/1995 2014 JUNIO
54 | Alvarado Romero, Mario (Obrero) 01/09/1999 2014 JUNIO
55 | Vasquez Mendoza, Luis Benjamin (Obrero) 01/04/1998 2014 OCTUBRE

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a La Gerencia Municipal y a la Oficina de Personal, el
cumplimiento de la Presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Oficina de Informética la publicacion de la presente
Resolucion, en el Portal de Transparencia de la Municipalidad Provincial de San Miguel.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la notificacion y
distribucion de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, ARCHIVESE
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