MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

SAN MIGUEL

Unidos por el Desarrollo

“Afio del Bicentenario del Penii: 200 Afios de Independencia”

San Miguel, 05 de mayo del 2021.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SAN MIGUEL.

VISTO:

e%entada por el administrado Victor Adelmo

El Exp. N° 3190, de fecha 15ABR2 01,
De La Cruz Cueva, mediante el cual . ! elﬁeauso Administrativo de Apelacion contra la
Resolucion de Gerencia Mumc:pal N" 159-2021 MPSM/GM, y el Informe Legal N°119-
2021/AAD-OAJ- MPSM- emitido, por et Asesor i@gal de la Mumg\pahdad Provincial de San

Miguel y demas aéﬁlados, A T - o

CONSIDERANDO:

Que, media'nte Exp. N° 3190, de fecha 15ABR2021 el administrado Victor Adelmo De

La Cruz Cueva, mterpone Recurso Admlmstratlvo de Apelaaon de_fohos 01-35, solicitando se

los medios de prueba adjuntados, deje sin efecto la indicada e‘ despido fraudulento en la
modalidad de mcausado y Reposicion; bajo los fundamentos expu&stcs en su expediente, como

es la Acreditacion del f_'@ude alas normas laborglgg Y administrativas, bajo el Principio de la

Primacia de la Reahdad que acredita e%am limiento de los tres requisitos de un Contrato o

Relacion Laboral, operando la DESNATURAHZACION de contratos Y REPOSICION a su
gg___o_um Asumhmo sustenta su nnpugnacmn en el exceso. de plazos en la tramitacion

de su solicitud, transgr@leqdose de esta manera el-attie lo 131° de la Ley 27444,
: AZ.08 hahregdocipgaﬂo el silencio positivo. De otro

lado, seniala que al suscribir Contratos CAS ccon_diversas resoluciones, y posteriormente

Responsabilidad por Inh mplimiento de

Servicios No Personales, se han desnaturalizado en mérito al Principio de la Primacia de la

Realidad, HABIENDOSELE INCORPORADO A LA PLANILLA UNICA DE TRABAJADORES

PERMANETES, por haber adquirido Derecho a la Estabilidad Laboral antes de la contratacion
como Locacion de Servicios; y que su persona nunca fue DESIGNADO como Funcionario de
Confianza en el cargo de SECRETARIO GENERAL y demas cargos.

Que, el articulo 209° de la Ley 27444 -Ley del Procedimiento Administrativo General,

establece la figura del Recurso de Apelacién, indicando que: El recurso de Apelacion se
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interpondra cuando la impugnacion se sustente en diferente interpretacién de las pruebas

producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma

autoridad que expidio el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico.

Que, con la interposicidn del Recurso de Apelacion, se busca obtener un segundo
parecer u opinidn juridica por'parte de la administracion publica con relacion a los mismos
hechos y evidencias; pues el Recurso de Apelacion “... tiene como presupuesto la existencia de
una jerarquia administrativa titular de la potestad de correccién y por eso su finalidad es exigir
al superior examine lo actuado y 'resuel.to ﬁfb’ubordmado, de ahi que este recurso podamos
ejercerlo tnicamente cuando cuestx@emos &)ﬁ emitidos por un organo administrativo
subordinado jerarquicamente a otro y no cuaﬂdo se trate de actos emitidos por la maxima
autoridad de or&anqs autarql.m':és al(tormmos 0 érentes detuteTa nlstratwa

Que, en eI presente caso.el impugnante m%ﬂﬂa una falta de motivacion de las
Resoluciones de Gerencia Municipal que resolwero?t pru;:ecamente su solicitud y luego su
Recurso de Reconsideracion; sin embargo, los fundamentos del recurso impugnatorio no
acreditan de manera fehaciente la supuesta falta de motivacién de las Resoluciones de la

ey |

Gerencia Municipal: " Asimismo, en la impugnacién se meru:lona inconsistencia de la

argumentacién de la resolucion impugnada; sin embarg& mﬂmdo los argumentos expuestos

en el presente recuréo de impugnacion son los mismos m&ai:leadoa en el Recurso de

Reconsideracion, pues el admnu&m'ado en su condmon de trabajador ingreso a laborar a la

Municipalidad en un cargo de Conﬁan;a como Secretano General bajo el Régimen Laboral
Especial del CAS, y que si bien se le amg?%»- %ﬁhones BdlCIBnalES de otro cargpo, ello no implica
que no haya sido un l‘raba]ador de conﬁanza, ademés de ello, se tiene quedicha discusion ya ha
sido evaluada y- premaada “por la administracion mumm_ga.k n ld‘s I:eselumbnes de Gerencia

Municipal, lo que debe@':‘ amﬁxcha li)omc;\cﬂdg la enti‘éad edil al momento de resolver

.._“ \

el presente recurso de apelamon, en tal- 'aentldo queda debidamente acreditado que el trabajador
en ningtiin momento adquirié estabilidad laborar como trabajador en el cargo de Secretario
General; y que al respecto a la Contratacién de Locacion de Servicios, se realizo bajo un trabajo
externo, cuya discusion también fue ampliamente abordado y evaluada por esta
Administracion Municipal en las Resoluciones de Gerencia Municipal; teniendo el mismo
criterio la maxima autoridad jerarquica de la Municipalidad, sobre el criterio de no procedencia
de lo solicitado por el administrado; ademas de ello el apelante no ha cumplido con precisar la

fundamentacion de su Recurso de Apelacion, respecto a la sustentacion de la impugnacion
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onforme a lo requerido en el articulo 209 de la Ley 27444, esto es que la impugnacion se

sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones

de puro derecho; pues del Recurso de Impugnacion no se establece en cudl de los supuestos

sustenta su Recurso Impugnatorio de Apelacion; por lo que, siendo ello asi, el Recurso
Impugnatorio de Apelacién interpuesto por el administrado deviene en INFUNDADO.

Que, mediante el Inﬁorme Legal N°119-2021/AAD-OAJ-MPSM, el Asesor Legal de la
Municipalidad Provincial de San l\ligugl, opina , se declare infundado en recurso
administrativo de apelacion, mterpueggo_,., _._"é‘}]i':gdministrado Victor Adelmo De La Cruz

Cueva, en contra de la Resolucién dg Gerencia®Municipal N°159-2021-MPSM/GM.

Por las consideraciones antes expuestas, y con las atribuciones delegadas mediante

e 0 3

Resolucion de Alcaldfa N°083-2020-MPSM/A, de fecha 24 dejiinio del 2020; e Informe Legal N°
B - el i &~ . “-—%,

117-2021/AAD-OAJ-MPSM, de fecha 04 de mayo del 2021;
_ -

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMEROQ: Declarar INFUNDADO el Recurso de Apelacion interpuesto por el

administrado VICT OR ADELMO DE LA CRUZ CUEVA, «contra la Resolucion de Gerencia

Municipal N° 159-2021-MPSM/GM; en consideracion a los ‘fundamentos expuestos en la
i _ M A 3
presente resolucion, ' e 8

ARTICULO SEGUE@: Dar por Agotada la Via Adm.inistrafiw%‘en el presente expediente

administrativo.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese al

L

;_\Wmstrado con la presente Resolucion, para su
-

conocimiento y fines pertinentes; asi como a las Oficinas correspondientes.

' REGISTRESE; PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

) PROVINGTAL
JANARCA
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